
Wir suchen Sie – 
für Kita-Jobs mit  

Perspektiven 

Ev.-Luth. Kindertagesstättenwerk  
Lübeck gGmbH

Geschäftsführung: Dörte Eitel
Assistenz: Ulrike Baseler
Bäckerstr. 3-5, 23564 Lübeck

Tel. (0451) 88 067-270
Fax (0451) 88 067-272

bewerbungen@kitawerk.de
www.kitawerk.de/stellenangebote

Über Ihre Bewerbungsunterlagen (gerne auch  
Initiativ-Bewerbungen) freuen wir uns im pdf-Format 
per E-Mail oder per Post.

Wir suchen Sie!

Steigen Sie bei uns ein als
•	 Erzieher*in
•	 Sozialpädagogische*r Assistent*in
•	 Heilerziehungspfleger*in
•	 Sozialpädagoge / Sozialpädagogin
•	 berufsfremd als Quereinsteiger*in

Wir überlegen mit Ihnen gemeinsam, welche unserer  
37 Einrichtungen am besten zu Ihnen passt!

Unsere aktuellen Stellenangebote finden Sie unter 	
	 www.kitawerk.de/stellenangebote

Wir sind gespannt auf Ihre Bewerbung!

mailto:bewerbungen@kitawerk.de
www.kitawerk.de/stellenangebote
www.kitawerk.de/stellenangebote


Das Ev.-Luth. Kitawerk Lübeck ist mit 37 Kitas und 
einem Familienzentrum der führende Kitaträger der 
Hansestadt. Unsere Mitarbeitenden sind sich einig: 
Es gibt nichts Größeres, als den staunenden Kleinen 
liebevoll das Leben und die Welt zu zeigen. 

Der Grundsatz, dass jedes Kind einmalig ist, 
bestimmt die Arbeit in unseren Einrichtungen. Wir 
bieten mit Krippen, altersgemischten und Elementar-
gruppen vielfältige und spannende Jobs für pädago-
gische Fachkräfte.

Verschiedenste konzeptionelle Schwerpunkte wie 
z.B. Integrations- und Naturgruppen, Projektarbeit, 
Sport- oder Musikangebote ermöglichen unseren 
Mitarbeitenden zahlreiche Möglichkeiten zur Entfal-
tung der eigenen Interessen und Begabungen.

Wir haben Arbeitsplätze mit Zukunft für Erzieher*innen, 
Heilerziehungs-Pfleger*innen, Sozialpädagogische 
Assistent*innen sowie sowie Pädagoginnen und 
Pädagogen mit Hochschulabschluss zu vergeben!

•	 Beruflichen Um- und Einsteiger*innen bieten 
wir passende Fortbildungsmöglichkeiten und  
spannende Perspektiven. 

•	 Erfahrene Fachkräfte übernehmen Verantwor-
tung, z.B. bei der Gruppen- und Projektleitung. 

•	 Führungskräfte sind als Kitaleitungen das  
Bindeglied zwischen Mitarbeitenden, Kindern,  
Eltern und Kirchengemeinde und somit die 
Herzstücke jeder Kita.

Willkommen im Team! Das Kitawerk Lübeck  
bietet für mehr als 500 Mitarbeitende sichere  
Arbeitsplätze mit attraktiven Konditionen: 

•	 anspruchsvolle, interessante und vielseitige 
Tätigkeiten

•	 37 engagierte, offen und herzliche Kita-Teams
•	 regelmäßige Fortbildungen, Fachberatungen 

und Coachings
•	 eine leistungsgerechte Vergütung nach dem 

Kirchlichen Arbeitnehmerinnen-Tarif (KAT)
•	 eine zusätzliche betriebliche Altersversorgung 

und Treueleistungen
•	 30 Urlaubstage pro Jahr
•	 Sonderentgelt
•	 Betriebliches Gesundheitsmanagement
•	 Möglichkeit zum (E-)Bike-Leasing über  

BusinessBike
•	 Raum für Kreativität und Eigeninitiative
•	 zahlreiche Möglichkeiten zur beruflichen 

Weiterentwicklung

Fotonachweis: Valeska Achenbach, Gemeindediakonie Lübeck e. V., Maik Meid, 
www.photocase.de (LBP, vanda lay, illmedia, as_seen, Doriknipst, jUliE:p, ),    
Grafik: Jule Demel

„Kein Tag mit den Kindern ist 
wie der andere – das macht 

mir Freude!“ 

Sünje Goldbaum  
(Erzieherin)

„Vertrauen zu schaffen  
zwischen Kindern, Mitarbei

tenden und Eltern – das ist für 
mich eine wichtige Aufgabe.“

Susanne Stoldt 
(Kita-Leiterin)

www.photocase.de

